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Dipartimento di Psicologia

COMUNE

SFIRENZE

1° Convegno Internazionale in ltalia
sull’'lntelligenza Emotiva

Nuove opportunita in un mondo che cambia:

evidenze scientifiche e nuovi interventi per
i giovani, le organizzazioni e il lavoro

Comitato scientifico

Presidente

Annamaria Di Fabio -

Responsabile Laboratorio di ricerca e intervento in
Psicologia per I'orientamento professionale e il
career counseling, Dipartimento di Psicologia
Universita di Firenze

Membri internazionali

Reuven Bar-On - University of Texas (USA)

Jean-Luc Bernaud - Université de Rouen (France)
ltamar Gati — Hebrew University of Jerusalem (Israel)
Maureen Kenny — Boston College (USA)

Kobus Maree - Pretoria University (South Africa)

In collaborazione con

I 0S

Organizzazioni Speciali

La partecipazione all’evento &
gratuita previa iscrizione
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1° Convegno Internazionale in ltalia

sull’lnielligenza Emotiva

Nuove opportunita in un mondo che cambia:
evidenze scientifiche e nuovi interventi per
i giovani, le organizzazioni e il lavoro

Firenze, 17 Giugno 2011
Palazzo Vecchio, Salone dei Cinquecento
Piazza della Signoria



1° Convegno Internazionale in Iltalia

sull’'Intelligenza Emotiva Firenze, 17 Giugno 2011
Nuove opportunita in un mondo che cambia: Palazzo Vecchio, Salone dei Cinquecento
evidenze scientifiche e nuovi interventi per Piazza della Signoria

i giovani, le organizzazioni e il lavoro

PROGRAMMA

11.45 — Lezione magistrale
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9.00 — Saluti delle autorita
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- Comune di Firenze — Stefania Saccardi, Assessore alle Politiche Socio L’empatia organizzativa: dalla ricerca empirica alle applicazioni
Sanitarie e Ambiente Jean-Luc Bernaud - Professeur des Universités en Psychologie du travail,
- Universitd di Firenze - Marco Bellandi, Prorettore al Trasferimento Laboratoire PSY-NCA, Université de Rouen

tecnologico e ai rapporti con il sistema teritoriale dell’Universita degli
Studi di Firenze, Presidente del Centro per la Valorizzazione dei Risultati
della Ricerca e perla Gestione dell'lncubatore Universitario (CSAVRI)

- Universitad di Firenze — Paola Lucarelli, Responsabile Orientamento e
Job Placement di Ateneo (CSAVRI), Direttore Dipartimento di Dintto
Privato e Processuale
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12.30 - Dibattito
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13.00 — Pausa Pranzo
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14.30 — Tavola rotonda
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- Universita di Firenze — Cristina Stefanile, Direttore Dipartimento di Psicologia Innovazione, ricerca e strumenti adeguati per gli interventi nel mondo
- Ordine degli Psicologi della Toscana — Sandra Vannoni, Presidente del lavoro e delle organizzazioni
Filippo Di Pirro — Colonnello Stato Maggiore Esercito, Francesca Camilli
Ll 930 - Relazione di apertura — Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR) Ibimet, Antonio Panico —
L'Intelligenza Emotiva: nuove ricerche, nuove frontiere e nuovi strumenti Responsabile Formazione Menarini, Anna Grimaldi — Responsabile
per gli interventi in ltalia Politiche per I'Orientamento ISFOL, Lorenzo Ricci — Responsabile
Annamaria Di Fabio - Consulente scientifico Orientamento e Formazione e Education Confindustria Firenze
Job Placement di Ateneo (CSAVRI), Dipartimento di Psicologia, Universita Coordina: Marco Depolo - Universita di Bologna
di Firenze
Gl 16.30 - Lezione magistrale conclusiva
Gl 10.00 - Lezione magistrale Linee guida: potenziare I'Intelligenza Emotiva nei contesti personali,
Prevenzione, Social Justice e Intelligenza Emotiva scolastici e lavorativi per migliorare la performance e il benessere
Maureen Kenny — Boston College (USA) Reuven Bar-On — University of Texas Medical Branch
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10.45 — Lezione magistrale 17.30 - Domande e approfondimenti
L'interfaccia fra Intelligenza Emotiva e Career/Life Design counseling

Kobus Maree — Pretoria University (South Africa)
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18.00 — Conclusioni della giornata
Annamaria Di Fabio — Dipartimento di Psicologia, Universita di Firenze
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11.30 — Coffe break



